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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа внеурочной деятельности «Россия - мои горизонты» обеспечивает 

знакомство с разнообразием профессий на уровне начального общего образования, 

обеспечивает условия для исследования способностей обучающихся применительно к 

рассматриваемой профессии, расширяет представления учащихся о социокультурных 

особенностях и значении для общества профессий человека. 

 Программа разработана в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта образования обучающихся 

интеллектуальными нарушениями, предъявляемыми к структуре, условиям реализации и 

планируемым результатам освоения  программы и примерной адаптированной основной 

общеобразовательной программой образования обучающихся с легким нарушением 

интеллекта, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол  от 22 декабря  2015 г., № 4/15) и методических 

рекомендаций по реализации профориентационного минимума для образовательных 

организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного 

общего и среднего общего образования (письмо Министерства просвещения Российской 

Федерации от 01 июня 2023 г. № АБ-2324/05).  

 Цель: формирование готовности к профессиональному самоопределению 

обучающихся 6-11 классов; актуализация знаний и расширение представлений о мире 

профессий и специальностях, рекомендуемых для профессиональной подготовки и 

трудоустройства выпускников с легким нарушением интеллекта.   

 Задачи:             

1. формировать мотивацию и интерес к учебной, трудовой и общественно полезной 

деятельности; 

2. расширять кругозор и осведомленность обучающихся о разных видах профессий 

и специальностей; 

3. формировать представления о важных профессиональных качествах личности; 

4. формировать представления обучающихся о своих способностях и склонностях, 

важных для профессионального самоопределения; 

5. формировать адекватный уровень притязаний при выборе будущей профессии.

 профессии. 

Программа курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» создает 

психологическую основу для развития профессионального самоопределения обучающихся 

с легким нарушением интеллекта. Основная направленность занятий: знакомство с 

содержанием труда людей амых распространенных профессий, с правилами поведения в 

процессе трудовой деятельности; формирование мотивации и интереса к учебной, трудовой 

и общественно полезной деятельности; развитие общетрудовых качеств и навыков, которые 

важны для успешности в любом виде труда (навыков общения, самоконтроля, трудолюбия, 

старательности, аккуратности, настойчивости в доведении дела до конца и т. п.); 

формирование базовых социальных ценностей, норм и правил поведения; формирование 

адекватной самоидентификации, адекватного уровня притязаний и самооценки; 

формирование представлений о дальнейшей жизненной перспективе; пропаганда 

профессий, наиболее востребованных обществом и доступных для выпускников с легким 

нарушением интеллекта. 

Основные методы, используемые во время занятий: словесные (объяснение, разъяснение, 

рассказ, беседа); наглядные (наблюдение, иллюстрация, демонстрация через использование 

компьютерных систем); практические (упражнения, деловые игры, практические работы, 

экскурсии, общественно полезный труд). 

Программа курса внеурочной деятельности предусматривает повторяемость материала (в 

разных формах и объеме) с учётом особых образовательных потребностей. Материал 
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постепенно усложняется и расширяется, что способствует более прочному его усвоению 

обучающимися. 

Основные направления и ценностные основы воспитания и социализации учащихся 

Темы отраслевых и практико-ориентированных занятий настоящей Программы 

преимущественно связаны с основными отраслями производственной и 

непроизводственной сфер экономической деятельности Российской Федерации и 

разнообразием профессий, представленных в них. Содержание занятий знакомит 

обучающихся с достижениями сфер экономической деятельности России. Кроме того, 

занятия направлены на формирование ценностных ориентиров, значимых для успешной 

профессиональной деятельности любого человека (ценность труда, ценность  

непрерывного  образования,  научного  познания,  самообразования и других). 

Программа по внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» составлена на 

основании: 

 

• Приказа Министерства образования Российской Федерации от 19.12.2014 г. № 1599 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)».  

• Положения о рабочей программе, принятого решением Управляющего совета 

18.03.2025 г., протокол № 4. 

• Плана внеурочной деятельности, реализующего адаптированную основную 

общеобразовательную программу образования обучающихся с легким нарушением 

интеллекта (вариант 1) на 2025-2026 учебный год. 

• Адаптированной основной общеобразовательной программы образования 

обучающихся с легким нарушением интеллекта (вариант 1). 

 

          Рабочая программа рассчитана на 34 часа в год (1 час в неделю). 

Используемые ЭОР: 

•  https://resh.edu.ru/  

• https://uchi.ru/  

• https://education.yandex.ru/  

• https://learningapps.org  

• https://uchebnik.mos.ru/catalogue  

• https://interneturok.ru  

• https://lesson.edu.ru/  

• https://do2.rcokoit.ru  

• https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost 

Использование современных технологий: здоровье сберегающие, личностно-

ориентированное обучение, игровые, информационно-коммуникационные, 

интерактивные, практикумы. 

 

СРЕДСТВА, МЕТОДЫ И ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 

Коррекционная направленность реализации программы обеспечивается через 

использование в образовательном процессе специальных методов и приемов, создание 

специальных условий, распределение содержания программы, исходя из 

психофизиологических особенностей класса. 

https://resh.edu.ru/
https://uchi.ru/
https://education.yandex.ru/
https://learningapps.org/
https://uchebnik.mos.ru/catalogue
https://interneturok.ru/
https://lesson.edu.ru/
https://do2.rcokoit.ru/
https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost


 4 

С учетом особых образовательных потребностей обучающихся с умственной 

отсталостью вопрос формирования функциональной грамотности целесообразно 

раскрывать через работу над коммуникативной культурой. 

Учителю в своей работе необходимо использовать все методы обучения: словесные, 

наглядные и практические. Приоритет, какому-либо методу отдается в зависимости от 

темы, целей и содержания занятия. 

Методы и средства целесообразно классифицировать в зависимости от этапов 

обучения: сообщение новых знаний, закрепления, повторения, контроль. 

При сообщении новых знаний, как правило, используется метод наблюдения, где 

учитель организует познавательную деятельность таким образом, что учащиеся при 

помощи учителя или самостоятельно могут сделать доступные им обобщения и выводы. 

При закреплении новых знаний ведущими являются практические методы работы, 

которые используются при выполнении упражнений и заданий, а также метод 

самостоятельной работы. 

При повторении используются все перечисленные методы. 

На всех этапах обучения используется наглядный, дидактический материал, 

различные дидактические игры.  

 

Формы обучения: 

Коллективные творческие дела. 

Смотры-конкурсы, выставки. 

Тренинги общения. 

Наблюдение учащихся за событиями в городе, стране. 

Обсуждение, обыгрывание проблемных ситуаций. 

Ролевые игры. 

Просмотр и обсуждение кинофильмов, мультфильмов. 

Беседы, викторины.  

 

В соответствии со ст. 16. Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», организации, осуществляющие образовательную 

деятельность, вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные 

технологии при реализации образовательных программ. 

  В этом случае для обучающихся готовятся задания с указанием контрольных сроков 

их выполнения, которые размещаются на официальном сайте ОУ в специальном разделе 

или высылаются доступными для обучающихся способами. 

  В обучении с применением дистанционных образовательных технологий могут 

использоваться следующие организационные формы учебной деятельности: 

 консультация; 

 практическое занятие; 

 самостоятельная работа. 

 

Использование технологий электронного обучения в образовательном процессе 

предполагает следующие виды учебной деятельности: 

Вид учебной 

деятельности 

Форма, режим Этап изучения материала 

 

Установочные 

занятия 

Очная, заочная, в индивидуальном 

или групповом режиме – в 

зависимости от особенностей и 

Перед началом обучения, 

перед началом курса, перед 
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возможностей обучающихся 

(режим online или offline) 

началом значимых объемных 

или сложных тем курса 

 

Самостоятельное 

изучение 

материала 

 

Заочная, на основе 

рекомендованных 

информационных источников 

(режим online или offline) 

Во время карантина или 

переноса учебных занятий 

Консультирование Индивидуально или в группе, в 

режиме online или offline 

 

В процессе изучения учебных 

курсов – по мере 

возникновения затруднений у 

обучающегося 

Контроль  

 

Заочно (в режиме online или 

offline) 

По завершении 

отдельных тем или курса в 

целом 

 

Текущий контроль при организации освоения образовательных программ или их 

частей с применением дистанционных образовательных технологий может 

организовываться в следующих формах: 

•  электронный опрос с применением тестов, интерактивных заданий; 

• устный опрос при проведении урока, занятия в режиме online; 

•  выполнение практического задания (индивидуально или в группах);  

•  выполнение индивидуального или группового творческого задания;  

• выполнение самостоятельной работы по предмету, организованной с 

использованием цифровых платформ или без них.   

 

СРЕДСТВА КОНТРОЛЯ 

За учебный год предполагается проведение практических, творческих работ, тестов. 

Текущая проверка показывает, могут ли учащиеся применить новые знания на 

практике. Она помогает выявить затруднения и оказать своевременную помощь учащимся, 

которые нуждаются в ней.  

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

«РОССИЯ – МОИ ГОРИЗОНТЫ» 

Содержание программы «Россия – мои горизонты», адаптировано с учетом 

психофизиологических особенностей класса, с применением в образовательном процессе 

специальных методов и приемов и созданием специальных условий. 

Блок 1: Погружение в профессию: от простого к сложному 

Цель: углубить понимание выбранной профессиональной сферы, отработать более 

сложные операции и понять свою роль в технологической цепочке. 

1.  «Мой профессиональный маршрут: что я уже знаю и куда двигаться 

дальше».  

Анализ достижений и постановка целей на год. 
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2.  «Читаем технологическую карту». 

Формируем учение работать с простой инструкцией на несколько 

последовательных действий (например, приготовление блюда по рецепту, сборка 

изделия). 

3. «Моя профессия в деталях».  

Разбор всех инструментов и материалов, с которыми работает специалист 

(например, для маляра: виды кистей, валиков, красок, шпатлевок). 

4.  «Контроль качества».  

Формируем умение проверять свою работу и работу одноклассников по заданному 

образцу или чек-листу (ровно, чисто, прочно). 

5. «Смежные профессии: с кем я буду работать в команде?» 

Формирование умения работать в команде, формирование представления о  

взаимодействии внутри коллектива. Например, штукатур работает с маляром, 

грузчик – с кладовщиком. 

6.  «Изготовление изделия «под ключ». 

7. Экскурсия на современное предприятие или в учебный центр колледжа.  

8. Встреча с высококвалифицированным рабочим (например, швеей 5-го 

разряда, пекарем-кондитером).  

Рассказ о тонкостях мастерства. 

9.  «Исправляем брак».  

Отработка алгоритма действий при совершении ошибки в работе (обнаружить, 

сообщить, исправить). 

Блок 2: Карьерная грамотность и планирование 

Цель: сформировать представление о профессиональном росте и развитии, научиться 

планировать свои шаги после школы. 

10. «Что такое разряд? Как повысить квалификацию?»  

Объяснение системы разрядов, как и где на них учат. 

11.  «Составляем карьерную карту». 

Рисуем путь от помощника к специалисту в своей профессии. 

12. «Дополнительные курсы: чему еще можно научиться?»  

Обзор возможностей через дополнительные курсы. 

13.  «Ищем курсы в нашем городе».  

Формирования умения работать с сайтами учебных центров, ЦЗН, колледжей. 
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14. «Как понять, что я могу работать самостоятельно?»  

Разбор признаков готовности: качественно делаю работу, укладываюсь в сроки, 

понимаю инструкции. 

15.  «Работа по найму или самозанятость»  

Формирование представления о плюсах и минусах работать в найме или быть 

самозанятым.  

16.  «Считаем заработок».  

Решение задач на расчет зарплаты за месяц при почасовой оплате или оплате за объем. 

17. Деловая игра: «Я – бригадир».  

Отработка навыков простого инструктажа и распределения задач в мини-группе (2-3 

человека). 

18. Гость урока: выпускник школы, который уже работает.  

Блок 3: Финальная отработка ключевых навыков 

Цель: довести до автоматизма навыки трудоустройства и поведения в 

профессиональной среде. 

19.  «Пишем заявление о приеме на работу».  

Закрепление навыка на новых примерах. 

20. «Собираем «чемодан документов» для трудоустройства».  

Формирование папки с резюме, паспортом, СНИЛС, ИНН, медкнижкой, военным 

билетом (для юношей). 

21.  «Сложные вопросы на собеседовании».  

Отработка ответов на вопросы о недостатках, опыте, причинах увольнения с 

предыдущего места. 

22. Ролевая игра: «Мой первый рабочий день».  

Отработка сценария: знакомство с коллективом, прохождение инструктажа, 

получение задания. 

23.  «Общение с трудным клиентом/коллегой».  

Формирование представлений о видах конфликтов и способах их решения. Разбор 

конфликтных ситуаций и отработка стратегий поведения. 

24.  «Оформление медицинской книжки».  

Формирование представлений о получения медицинской книжки. Куда 

обращаться, какие обследования проходить, какова стоимость. 

25.  «Работа с цифровыми сервисами»  
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Формирование умения работать с Госуслугами, online-запись в ЦЗН. 

26.  «Ведение ежедневника рабочего».  

Формирование умения  записывать задачи на день, отмечать выполненные. 

27.  «Что делать, если...?»  

Формирования умения действовать во время непредвиденных ситуаций. Например, 

заболел на работе, не нравится работа, не понимаешь задание, получил травму. 

Блок 4: Финансовая и цифровая грамотность будущего работника\ 

Цель: сформировать практические навыки использования цифровых сервисов и 

понимания финансовых вопросов, с которыми столкнется выпускник на работе. 

28.  «Регистрируемся и работаем на портале Госуслуг».  

29.  «Установка и настройка мобильного банка» ( 

30.  «Безопасные операции в мобильном банке».  

Формирование умения проверять баланс, оплачивать мобильную связь, переводить 

деньги по номеру телефона проверенным людям. Формируем знания о безопасном 

обращении с деньгами и банком.  

31.  «Зарплата: из чего она состоит?»  

Простым языком о ключевых понятиях: оклад, аванс, премия. Чем они 

отличаются. 

32.  «Читаем расчетный листок».  

Разбираем настоящий (анонимный) образец. Учимся находить главное: начислено, 

удержано (НДФЛ — подоходный налог), к выплате. 

33.  «Что такое налоги и зачем их платить?»  

Объяснение на простых примерах: что будет, если никто не будет платить налоги. 

34. Итоговый квест. 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ   ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

В результате реализации программы курса внеурочной деятельности «Россия – мои 

горизонты» могут быть достигнуты основные личностные и воспитательные результаты: 

Критерий Показатель Содержание показателя 

1. Осознание себя как гражданина 

России; формирование чувства 

гордости за свою Родину. 

Сформированность 

понятийного аппарата, 

характеризующего 

Понимать и использовать в 

речи положительные качества, 

характеризующие 
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гражданскую 

направленность. 

Сформированность 

понимания себя как члена 

семьи, члена общества, 

члена государства. 

Сформированность чувства 

патриотизма. 

гражданскую направленность 

(патриотизм, трудолюбие, 

верность, справедливость, 

честь, смелость, и др. 

социальные компетенции). 

Понимать, что связывает 

ребенка: с его близкими, 

друзьями, одноклассниками, с 

Родиной. Выполнять 

поручения в семье, в школе. 

Бережно относиться к 

окружающему миру (через 

трудовое и экологическое 

воспитание). Знать символики 

школы, района, города, 

области, страны. 

2. Формирование уважительного 

отношения к иному мнению, 

истории и культуре других 

народов. 

Сформированность 

уважительного и 

доброжелательного 

отношения к другому 

человеку, его мнению, 

мировоззрению, культуре, 

языку, вере, гражданской 

позиции, к истории, 

культуре, религии, 

традициям, языкам, 

ценностям народов России 

и народов мира. 

Признавать возможность 

существования различных 

точек зрения и права каждого 

иметь свою. 

Уважать и доброжелательно 

относиться к другим 

(толерантность): этническая 

толерантность; 

конфессиональная 

толерантность (уважительное 

отношение к представителям 

других религий и 

вероисповеданий); возрастная 

толерантность; гендерная 

толерантность. 

Вести диалог с другими 

людьми и достигать в нем 

взаимопонимания. 

3. Развитие адекватных 

представлений о собственных 

возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении. 

Сформированность 

адекватных представлений 

о своих возможностях, 

способностях. 

Сформированность 

представлений о своих 

потребностях. 

Рассказать о себе (ФИО, 

имена родителей, адрес дома и 

школы, каким маршрутом 

добраться и т.д.). Выполнять 

поручения в семье, в школе 

(«заправить кровать, помыть 

посуду, выполнить уборку, 

провести дежурство и т.д.»). 
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Уметь обратиться с просьбой 

(например, о помощи) или 

сформулировать просьбу о 

своих потребностях, иметь 

достаточный запас фраз и 

определений («извините, эту 

прививку мне делать нельзя»; 

«повторите, пожалуйста, я не 

услышал; я не совсем понял, 

что ты имеешь в виду»). 

Выполнить насущно 

необходимые действия 

(бытовые навыки: 

самостоятельно поесть, 

одеться, и т.д.). 

Ориентироваться в классе, 

школе (знать, где классный 

кабинет, учителя, столовая, 

расписание уроков и т.д.) 

4. Овладение начальными 

навыками адаптации в динамично 

изменяющемся и развивающемся 

мире. 

 

Сформированность 

конструктивных умений 

общения в семье, в школе, в 

социуме. 

 

Конструктивно общаться в 

семье, в школе (со взрослыми: 

родители и педагоги): слушать 

и слышать («слушать 

объяснение темы учителем на 

уроке»); 

обращаться за помощью; 

выражать благодарность; 

следовать полученной 

инструкции; 

договариваться; 

доводить начатую работу до 

конца; 

вступать в обсуждение; 

задавать вопросы; 

исправить недостатки в 

работе. 
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Конструктивно общаться со 

сверстниками: 

знакомиться; 

присоединиться к другим 

детям; 

просить об одолжении; 

выражать симпатию; 

проявлять инициативу; 

делиться; 

извиняться. 

Применять навыки 

сотрудничества со взрослыми 

и сверстниками в разных 

социальных ситуациях, 

умение не создавать 

конфликтов и находить 

выходы из спорных ситуаций. 

4.1 Овладение начальными 

навыками адаптации в динамично 

изменяющемся и развивающемся 

мире. 

 

Сформированность 

адаптироваться к 

определенной ситуации. 

Понимать ситуацию и на ее 

основе принимать адекватное 

решение. 

5.Овладение социально-бытовыми 

умениями, используемые в 

повседневной жизни. 

Сформированность умений 

самостоятельности. 

Сформированность умений 

самообслуживания. 

Сформированность умений 

выполнения доступных 

обязанностей в 

повседневной жизни 

класса, школы. 

Сформированность знаний 

о правилах коммуникации и 

умений использовать их в 

житейских ситуациях. 

Участвовать в повседневных 

делах школы, класса, брать на 

себя ответственность в быту. 

Участвовать в подготовке и 

проведении семейных 

мероприятий. 

Овладевать навыками 

самообслуживания дома и в 

школе. 

Иметь представления об 

устройстве школьной жизни. 

Уметь попросить о помощи в 

случае затруднений. 
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Уметь начать и поддержать 

разговор, задать вопрос, 

выразить свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасение, 

завершить разговор. Уметь 

корректно выразить отказ и 

недовольство, благодарность, 

сочувствие 

Ориентироваться в 

пространстве школы, в 

расписании занятий. 

6.Владение навыками 

коммуникации и принятыми 

нормами социального 

взаимодействия. 

Сформированность умений 

коммуникации со 

взрослыми и сверстниками. 

Владение средствами 

коммуникации. 

Адекватность применения 

норм и правил социального 

взаимодействия. 

Поддерживать 

коммуникацию, применять 

адекватные способы 

поведения в разных 

ситуациях, обращаться за 

помощью, оказывать помощь. 

Использовать разнообразные 

средства коммуникации ( в 

меру своих возможностей) 

согласно ситуации. 

Правильно применять нормы 

и правила социального 

взаимодействия. 

7.Способность к осмыслению 

социального окружения, своего 

места в нем, принятие 

соответствующих возрасту 

ценностей и социальных ролей. 

Сформированность знаний 

о правилах поведения в 

разных социальных 

ситуациях. 

Сформированность основ 

нравственных установок и 

моральных норм. 

Адекватность применения 

ритуалов социального 

взаимодействия 

Сформированность умений 

в организации собственной 

деятельности 

соблюдать правила поведения 

в разных социальных 

ситуациях: 

с близкими в семье; 

с учителями; 

с учениками; 

с незнакомыми людьми. 

Отвечать за свои поступки. 

Уважать свое мнение и 

мнение окружающих. Быть 

благодарным, проявлять 

сочувствие, 
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правильно выразить отказ, 

умение корректно высказать 

просьбу, намерение, опасение 

и др.) Организовывать 

собственную деятельность: в 

быту 

в общественных местах и т.д. 

8.Принятие и освоение 

социальной роли обучающегося, 

формирование и развитие 

социально значимых мотивов 

учебной деятельности 

Сформированность 

внутренней позиции 

школьника на уровне 

положительного отношения 

к школе. Ориентация на 

содержательные моменты 

школьной 

действительности и 

принятие образца 

«хорошего ученика». 

Сформированность 

выраженной устойчивой 

учебно- познавательной 

мотивации. 

Посещать школу, не иметь 

пропусков без уважительной 

причины. 

Соблюдать правила поведения 

на уроках. 

Соблюдать правила поведения 

на переменах и мероприятиях. 

Проявлять активность на 

уроках и внеурочное время. 

Выполнять задания учителя в 

школе и дома. Проявлять 

интерес к учебным предметам. 

Применять полученные 

знания в жизни. 

9.Развитие навыков 

сотрудничества с взрослыми и 

сверстниками в разных 

социальных ситуациях. 

Готовность к коллективным 

формам общения. Владение 

средствами коммуникации. 

Проявлять интерес к 

общению; помогать и 

поддерживать 

одноклассников, 

прислушиваться к их советам; 

критически относиться к 

результатам общения, 

правильно оценивать 

замечания одноклассников; 

ориентироваться в ситуации 

общения. 

Уметь выразить свое 

отношение к происходящему: 

речью, мимикой или жестами, 

осознавать свое поведение в 

коллективе, следовать 

адекватным формам 

поведения. 
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10.Формирование эстетических 

потребностей, ценностей и чувств. 

Сформированность 

элементарных 

представлений об 

эстетических и 

художественных ценностях 

отечественной культуры. 

Сформированность 

творческой активности, 

интереса к искусству, 

художественным 

традициям своего народа. 

Видеть и понимать красоту в 

окружающем мире. 

Выражать свои мысли, 

чувства, впечатления в форме 

эстетического суждения, 

оценки. 

Участвовать в различных 

видах творческой 

деятельности, выражать себя в 

доступных видах творчества. 

Понимать художественные 

традиции своего народа. 

Развитие этических чувств, 

доброжелательности и 

эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и 

сопереживания чувствам других 

людей. 

Сформированность 

этических чувств, 

доброжелательности, 

эмоционально-

нравственной 

отзывчивости. 

Сформированность 

понимания и 

сопереживания чувствам 

других людей. 

Уважать и любить себя. 

Проявлять чувства 

доброжелательности, 

искренности, уважительности, 

справедливости, вежливости, 

терпения по отношению к 

другим людям. 

12.Формирование установки на 

безопасный, здоровый образ 

жизни, наличие мотивации к 

творческому труду, работе на 

результат, бережному отношению 

к материальным и духовным 

ценностям 

Сформированность умений 

личной гигиены. 

Сформированность 

понятий «здоровый образ 

жизни», «вредные 

привычки». 

Сформированность умений 

к творческому труду. 

Сформированность 

бережного отношения к 

материальным и духовным 

ценностям. 

Применять умения личной 

гигиены в повседневной 

жизни. Различать вредные 

привычки от полезных. 

Заниматься спортом. 

Применять различные формы 

ЗОЖ в повседневной жизни. 

Создавать художественные 

образы в своем воображении. 

Участвовать в доступных ему 

формах творческой 

деятельности. 

Положительно относиться к 

трудовой творческой 

деятельности. 

Уметь сотрудничать со 

сверстниками, старшими 
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детьми и взрослыми. 

Понимать и ценить роль 

трудовой деятельности в 

жизни человека. 

Быть искренним, заботливым 

по отношению к себе и другим 

людям. 

13.Формирование готовности к 

самостоятельной жизни. 

Сформированность 

начального опыта участия в 

различных видах 

общественно полезной 

деятельности. 

Сформированность 

житейских умений 

самообслуживания. 

Сформированность умений 

межличностного общения. 

Участвовать в трудовых 

акциях. Готов обучаться 

бытовому труду. 

Обладает умениями 

самообслуживания. 

Уметь взаимодействовать в 

коллективных творческих 

делах. Поддерживает 

коммуникацию со взрослыми 

и сверстниками. 

Умеет обратиться за 

помощью. 

Усваивает позитивные 

образцы взаимодействия в 

семье, школе, социуме. 

 

 

 

 

 

 

 

МАТЕРИАЛЬНО–ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВНЕУРОЧНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Для реализации программы необходимо материально-техническое обеспечение в 

виде материалов и оборудования:  

1. Врублевская М.М., Зыкова О.В. Профориентационная работа в школе: Методические 

рекомендации. - Магнитогорск: МаГУ, 2004. - 80 с. 

2. Климов Е.А. Введение в психологию труда. — М.: Культура и спорт, ЮНИТИ, 1998. 

3. Пряжников Н.С. Игровые профориентационные упражнения. Методическое пособие. — 

М.: Издательство «Институт практической психологии»; Воронеж: НПО «МОДЭК», 1997. 

4. Пряжников Н.С. Ценностно-нравственные активизирующие опросники 

профессионального и личностного самоопределения. Методическое пособие 3. — М.:  

Издательство  «Институт  практической  психологии»;  Воронеж:  НПО 

«МОДЕК», 1997. 
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5. Профессиональная ориентация, профессиональная подготовка и трудоустройство при 

умственной отсталости: Метод, пособие/Под ред. Е.М. Старобиной - М.: ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2007. - 304 с: ил. 

6. Шевандрин Н.И. Психодиагностика, коррекция и развитие личности. — М.: ВЛАДОС, 

1998. 

7. Наглядно-иллюстративный материал: плакаты, таблицы, книги и др. наглядные пособия. 

8. Интернет-ресурсы: 

• https://resh.edu.ru/  

• https://uchi.ru/  

• https://education.yandex.ru/  

• https://learningapps.org  

• https://uchebnik.mos.ru/catalogue  

• https://interneturok.ru  

• https://lesson.edu.ru/  

• https://do2.rcokoit.ru  

• •https://kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost 

9. Технические средства обучения: 

• компьютер; 

• медиапроектор; 

• экран; 

• мультимедийная  доска. 

10. Материалы и инструменты: 

• Кисти акварельные. 

• Акварельные краски, гуашь. 

• Ножницы. 

• Клей: ПВА, канцелярский. 

• Картон, бумага. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://resh.edu.ru/
https://uchi.ru/
https://education.yandex.ru/
https://learningapps.org/
https://uchebnik.mos.ru/catalogue
https://interneturok.ru/
https://lesson.edu.ru/
https://do2.rcokoit.ru/
•https:/kb.bvbinfo.ru/?section=vneurochnaya-deyatelnost
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Календарно-тематическое планирование 

«Россия-мои горизонты» 

 

№ 

урока 

Тема Кол-

во 

часов 

Дата 

по плану по факту 

1.   «Мой профессиональный маршрут: что я 

уже знаю и куда двигаться дальше».  

1ч.   

2.   «Читаем технологическую карту».  1ч.   

3.  «Моя профессия в деталях».  1ч.   

4.   «Контроль качества».  1ч.   

5.  «Смежные профессии: с кем я буду работать 

в команде?»  

1ч.   

6.   «Изготовление изделия «под ключ»  1ч.   

7.  Экскурсия.  1ч.   

8.  Встреча с представителем профессии.  1ч.   

9.   «Исправляем брак».   1ч.   

10.  Что такое разряд? Как повысить 

квалификацию?»  

1ч.   

11.   «Составляем карьерную карту»  1ч.   

12.  «Дополнительные курсы: чему еще можно 

научиться?»  

1ч.   

13.   «Ищем курсы в нашем городе».  1ч.   

14.  «Как понять, что я могу работать 

самостоятельно?»  

1ч.   

15.   «Работа по найму или самозанятость»  1ч.   

16.   «Считаем заработок».  1ч.   

17.   «Я – бригадир».  1ч.   

18.  Гость урока.  1ч.   

19.   «Пишем заявление о приеме на работу».  1ч.   
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20.   «Собираем «чемодан документов» для 

трудоустройства».  

1ч.   

21.  Тренинг: «Сложные вопросы на 

собеседовании».  

1ч.   

22.  Ролевая игра: «Мой первый рабочий день».  1ч.   

23.  Тренинг: «Общение с трудным 

клиентом/коллегой».  

1ч.   

24.   «Оформление медицинской книжки».  1ч.   

25.   «Работа с цифровыми сервисами»  1ч.   

26.   «Ведение ежедневника рабочего».  1ч.   

27.   «Что делать, если...?»  1ч.   

28.   «Регистрируемся и работаем на портале 

Госуслуг».  

1ч.   

29.   «Установка и настройка мобильного 

банка»  

1ч.   

30.   «Безопасные операции в мобильном 

банке».  

1ч.   

31.   «Зарплата: из чего она состоит?»  1ч.   

32.   «Читаем расчетный листок».  1ч.   

33.   «Что такое налоги и зачем их платить?»  1ч.   

34.  Итоговый квест. 1ч.   
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